
Opakowania, artykuły reklamowe, opakowania na prezenty. Z papieru, kartonu, tektury falistej. 
Jako średniej wielkości przedsiębiorstwo rodzinne zatrudniające ponad 800 pracowników 
w dwóch lokalizacjach, jesteśmy jednym z najbardziej innowacyjnych producentów pudełek 
składanych w Europie. Stań się częścią naszej historii sukcesu i zgłoś się do naszej lokalizacji 
w Pniewach, na stanowisko:

Dobra perspektywa na przyszłość

www.karlknauer.pl

Pomocnik operatora maszyn sztancujących
(możliwość przyuczenia do zawodu)
  

Aplikuj teraz!
Kontakt: Weronika Janiszewska, T +48 61 4455-450, kadry@karlknauer.pl  
Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami.
Prosimy o przesyłanie dokumentów aplikacyjnych wraz z klauzulą „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 
dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu aktualnej i przyszłej rekrutacji przez okres 1-go roku zgodnie z Rozporządzeniem 

-
warzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)”.

Zadania:
  przygotowywanie narzędzi do produkcji  

 w oparciu o plan produkcyjny
  asystowanie w przezbrajaniu maszyn oraz  

 ustawianie parametrów produkcji
  prowadzenie kontroli dostępności narzędzi  

 i ich ewidencję w systemie
  porządek na maszynie i w jej otoczeniu
  oczyszczanie wysztancowanych palet

  wykształcenie min. zawodowe
    

 będzie dodatkowym atutem,
  sumienność i zaangażowanie  

 w wykonywaną pracę,
  gotowość do pracy w systemie zmiano-  

 wym, obejmującym czasem weekendy, 
  zmysł techniczny
  zorientowanie na jakość
  odpowiedzialność i niezawodność

  umiejętność podejmowania  
 samodzielnych decyzji  

  umiejętność pracy w zespole
  znajomość języka niemieckiego lub  

 angielskiego będzie dodatkowym atutem

Oferujemy:
  stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę  

  
 rynkowej

  możliwość rozwoju umiejętności  
 technicznych i interpersonalnych

  pracę w przyjaznej atmosferze
  korzyści innowacyjnego i kierowanego   

 przez właścicieli przedsiębiorstwa,  
 w którym pracownicy nie są anonimowi 

  
  wynagrodzenie uzależnione od poziomu  

 kompetencji 
  wszechstronne i odpowiedzialne zadania  

 oraz pracę w zespole zaangażowanych 
 kolegów i koleżanek


